INSTITUT BRITANNIQUE
DE MANAGEMENT ET DE TECHNOLOGIE

Master en Ressources Humaines (BAC+35)

CONDITION D'ACCES ]

B| NOTRE PROGRAMME

Avoir un diplome BAC+4 * Fonction RH
e Gestion Previsionnelle des Effectifs et des
Carrieres (GPEC)
DOSSIER D'INSCRIPTION |H e Droit du travail

m Remplir un dossier d'inscription § Tarmaton
= Une attestation du demier dipléme (BAC + 4) e Social / santé / Sécurité au travail

légalisée a la mairie ® Politique salariale et paie
= Un extrail de nalesance e Gestion du changement

m 2 photos d'identité du méme tirage : T
P N e Leadership et communication interne

® Gestion des compétences
B NOS DIPLOMES e Psychologie

BACHELOR EN ADMINISTRATION DES AFFAIRES
BACHELOR EN TECHNOLOGIES DE LINFORMATION
MASTER EN MANAGEMENT GENERAL

MASTER EN RESSOURCES HUMAINES

MASTER EN MARKETING OPERATIONNEL

MASTER EN FINANCE ET COMPTABILITE

MASTER ENIT
» Option Systéme, Résequx & Sécurité
» Option Developpement Logiciel
EXECUTIVE MBA

ANGLAIS INTENSIF / SEJOUR LINGUISTIQUE
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